
 
Fair Practice Statement 

 

Creativiteit, impact en toegankelijkheid zijn belangrijke waarden waar wij ons als De Steeg op 

focussen. Dat merk je aan onze betrokkenheid bij actuele maatschappelijke thema’s, de diversiteit in 

ons ensemble en het publiek dat we bereiken, een focus op inclusie en het feit dat wij diverse 

mogelijkheden bieden in onze projecten. 

 

In de toekomst willen we graag werken aan onze professionele ontwikkeling, duurzaamheid en 

innovatie. Daarbij signaleren wij een aantal risico’s: dat we te veel werk aannemen (en daardoor niet 

goed kunnen focussen), dat geld een beperking is voor onze ontwikkelingswensen en –

mogelijkheden en dat we verzanden in bureaucratie en een tekort aan autonomie.  

 

We vangen die risico’s op door structuur aan te brengen in onze werkprocessen en zorg te dragen 

voor een goede planning. We nemen de tijd voor reflectie, ontwikkeling en scholing, waarbij we 

uitdrukkelijk de input van alle medewerkers betrekken. We gaan samenwerkingen aan met andere 

partijen, waarbij we elkaar sterke punten inzetten om gezamenlijk meerwaarde te creëren en elkaar 

aan te vullen, zodat we onze eigen organisatie optimaal benutten en niet overbelasten. 


